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NMPABUJIA MPUEMA, NMEPEBOOA U
OTHUCHNEHUNA OBYHAIKOLLUXCA

1. OOWwme nonoxeHus

1.1. Hactosawwe MNpaBnna pernameHTUpyoT NOpsaok npuemMa, nepesoa 1 OTYUCNEHNS
olyyvaroLmnxcs.

1.2. OBy4eHme OCyLLECTBIISETCA HA OCHOBaHUM 40roBopa 006 OkasaHUK NaTHbIX
obpasoBaTtesnbHbIX YCIyT.

2. NMNopapok npuema

2.1. NMpuem Ha oby4eHne NpoBoANTCS Ha JOBPOBOSLHOM OCHOBE MO 3asiBNIEHUIO
COBEPLUEHHONETHErO NOCTYMNAIOLLIEro UM 3aKOHHOMO NPEACTaBUTENSI HECOBEPLUEHHONETHETO.
2.2. 3auncneHne NponsBoamMTCs nocne noanncaHns 4oroBopa M BHECEHMS ONSiaTbl COrMacHo
BblGpaHHOMY Tapudy.

2.3. MNepepg 3auncneHnemM MoXeT NpoBoanTbLCA GecnnaTtHoe BXOQHOE TeCTUpOBaHME A1
onpegeneHns ypoBHA NOAroTOBKM M nogdopa onTuMaribHOM rpynnbl.

3. NMopsiaok nepesoaa

3.1. MNepeBopg 0by4atoLerocst U3 ogHOM rpynnbl B APYryro OCYLLECTBMASIETCA MO 3asiBNEHNIO
obyyvatoLlerocs (Mnn ero 3aKOHHOro NpeacTaBUTENs) NPYU HaN4MM cBOBOAHBIX MECT B
)Kenaemorw rpynne 1 COOTBETCTBMM YPOBHS NOArOTOBKM 00yYatoLLErocs ypoBHIO rpynnbi.

4. lNopaaoK oTYnucCrieHns

4.1. Oby4varomMmnca MOXET ObITb OTYUCIIEH MO CNeayoLw MM OCHOBaHUSIM:
e B cBg3M ¢ ycnewHbIM ocBoeHneM obpasoBaTenbHOM NPOrpamMmbl 1 OKOHYaHUEM
oby4eHus.
e [lo nHuymnatmee obyuvaroLierocs (MM ero 3aKOHHOro NPeACcTaBUTENS) HA OCHOBaHUN
NMMCbMEHHOTO 3asBIEHMS.
e [lo nHuumnatmee VcnonHutens B cnyyae rpy6oro HapylweHns «lpaBun BHyTPEHHEro
pacnopsgka obydaroLmxcay Unm NpocpoYkn onnatbl ycnyr 6onee yem Ha 5 gHen.
4.2. Npu SOCPOYHOM pacToOpXXEeHUN JOroBopa BO3BPAT AEHEXHbIX CPeaCTB OCYLLECTBNAETCS
NPOMNOpPLMOHANbHO KONMYecTBY hakTUYECKN NPOBEOEHHbIX 3aHATUIN COrMacHO YyCroBUsM
Aorosopa.
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